
POTVRDENIE O ZAPLATENÍ  

 

Potvrdzujeme, že sme dňa ...................... uhradili 

z nášho účtu: (číslo).............................................. 

čiastku ....................... € pre (počet).................. 

účastníkov pracovného stretnutia. 

PRACOVNÉ STRETNUTIE  

PRIMÁTOROV MIEST A STAROSTOV OBCÍ 
 

 

v prospech účtu  ZORVC MARTIN :  

IBAN: SK92 5600 0000 0002 0164 3002 

BIC kód banky: KOMASK2X 

 

VS:   24250325 – na dva dni 

24260325 – na tri dni   

ŠS: ................................... 

 

 

V ................................... dňa ...................... 2025 

 

 

Pečiatka a podpis 

 

 

 

ZDRUŽENIE OBCÍ  

REGIONÁLNE VZDELÁVACIE 

CENTRUM MARTIN 

Nám. S. H. Vajanského 1, 036 01  Martin 

IČO: 31938434 DIČ: 2020604443 

IBAN: SK92 5600 0000 0002 0164 3002 

BIC kód banky: KOMASK2X 

 
„Mali by sme viac robiť,  

menej premýšľať  

a prestať pozorovať,  

ako žijeme.“ 
        Nicolas de Chamfort 

 

 

 

 

ČASOVÝ HARMONOGRAM PRACOVNÉHO 

STRETNUTIA  

 

24. marec 2025 /pondelok/ 

0900 – 1000 Prezentácia 

1000 – 1300 Program pracovného stretnutia 

1300 – 1430 Obed 

1430 – 1730  Pokračovanie programu stretnutia 
 

25. marec 2025 /utorok/ 

0830 – 1200  Pokračovanie programu stretnutia 

1200 – 1300  Ukončenie a obed (pri účasti na 2 dni) 

 

1330 – 1700  Pokračovanie programu stretnutia 
 

26. marec 2025 /streda/ 

0830 – 1200  Pokračovanie programu stretnutia 

1200    Ukončenie a obed  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

ZDRUŽENIE OBCÍ  

REGIONÁLNE VZDELÁVACIE CENTRUM 

MARTIN 
Vajanského námestie 1, 036 01 Martin 

 

IČO: 31938434  DIČ: 2020604443 
 

 

Vás pozýva na 

 

 

 

 

 

 

PRACOVNÉ STRETNUTIE  

PRIMÁTOROV MIEST A STAROSTOV OBCÍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Podbanské                 24. - 26. marec 2025                 

Hotel PERMON    
 

 



PROGRAM STRETNUTIA 
 

24. marec 2025 

Nástrahy skončenia pracovného pomeru v škole a obci – riadenie obecného 

úradu a školy, organizačné zmeny,  

1. Existuje výpoveď dohodou? 

2. Panická úzkosť zamestnanca. 

3. Nadbytočnosť zamestnanca. 

4. Organizačné zmeny v obci a v škole. 

5. Starosta obce a riaditeľ školy ako dobrý manažér. 

6. Nedobrovoľné a dobrovoľné odstupné. 

7. Skúsenosti zo súdnych sporov.  

8. Taktika vyjednávania skončenia pracovného pomeru. 

9. Účasť zástupcov zamestnancov pri skončení pracovného pomeru. 

10. Extrémne výdavky pri neplatnom skončení pracovného pomeru. 
Anotácia: Aktuálna ekonomická situácia nútia mnohých zamestnávateľov pristúpiť k skončeniu 

pracovných pomerov so zamestnancami. Prudký výpadok príjmov neobchádza ani obce, mestá a 

školy. Školy a školské zariadenia sú navyše nútené rozväzovať pracovné pomery aj z dôvodu 

neustáleho poklesu počtu žiakov. Ukončenie pracovného pomeru zákonným spôsobom je však 

veľmi náročný proces. Väčšina súdnych pracovnoprávnych sporov sa končí rozhodnutím o 

neplatnosti výpovede zamestnancovi. Organizácie tak namiesto toho aby, ušetrili doplácajú 

následne prepusteným zamestnancom náhrady mzdy v desaťtisícových sumách. Seminár na 

základe príkladov zo súdnej praxe má zamestnancov obcí a škôl informovať o 

najčistejších chybách, ktorých sa zamestnávatelia pri skončení pracovného pomeru dopúšťajú.  

Doc. JUDr. Jozef TEKELI, PhD.  

25. marec 2025 

Aktuálne o vybraných pracovnoprávnych inštitútoch 

8:30 – 12:00 

  Zmeny v pracovnoprávnej legislatíve v roku 2025 

  Ako správne založiť pracovný pomer:  

- príprava pracovnej zmluvy 

- zmeny a doplnenia pracovnej zmluvy - dodatky k pracovným zmluvám 

- „staršie pracovné zmluvy“  

  Skúšobná doba - jej úskalia a možnosti 

  Pracovná náplň – jej správna interpretácia 

  Dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru 

Od 13:30  

 Ako správne skončiť pracovný pomer 

- spôsoby skončenia pracovného pomeru – príklady 

- pozor na porušenie pracovnej disciplíny 

 Zastupovanie zamestnancov  - materská/otcovská/rodičovská dovolenka 

  Doručovanie písomnosti v pracovnoprávnych vzťahoch 

Doc. JUDr. Vladimíra ŽOFČINOVÁ, PhD. 

26. marec 2025 

Najdôležitejšie povinnosti samospráv vyplývajúce zo zákona o slobode 

informácií a zo zákona o ochrane osobných údajov 
- Prehľad najčastejších chýb samospráv podľa zákona č. 211/2000 Z. z. o slobode 

informácií. 

- Novela zákona o slobode informácií účinná od 1. 3. 2025 (zák. č. 401/2024 Z. z.). 

- Sprístupňovanie informácií na základe tzv. infožiadosti. 

- Šikanózne infožiadosti – možnosti právnej ochrany. 

- Ochrana citlivých dát (ochrana osobnosti a súkromia, bankové, daňové, obchodné 

tajomstvo, ...).  

- Povinné zverejňovanie zmlúv, objednávok, faktúr, zápisníc a dokumentov. 

- Ďalšie informačné povinnosti obcí podľa zákona o slobode informácií.  

- Prehľad povinností obcí podľa GDPR a zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných 

údajov. 

- Bezpečnostná dokumentácia obcí. 

- Súhlas so spracúvaním osobných údajov. 

- Zodpovedná osoba. 

- Najčastejšie nedostatky obcí pri dodržiavaní GDPR legislatívy a sankcie. 

- Pravidlá prevádzkovania kamerových systémov. 

- Spracúvanie osobných údajov v pracovnoprávnych vzťahoch a súkromie zamestnanca 

na pracovisku. 

- Vyhotovovanie a šírenie fotografií a videozáznamov.  

- Zverejňovanie údajov na webstránke, na sociálnych sieťach, príp. v obecných 

novinách.   

- Odpovede na otázky účastníkov. 

Vladimír PIROŠÍK 

advokát špecializujúci sa na informačnú a komunálnu legislatívu 

OGRANIZAČNÉ  POKYNY 

Termín konania:                    24. – 26. marec 2025      
Pri účasti na dva dni (24.-25.3.2025) končí program obedom. 

        

Miesto konania :                      Hotel Permon, Podbanské  

Uzávierka prihlášok:                               14. marec 2025 

Termín uzávierky je len orientačný, v prípade naplnenia 

kapacity už nebudeme prihlášky akceptovať. 
 

Účastnícky poplatok pri účasti na 2 dni: 

Člen ZORVC MARTIN  200,00€/účastník 

Nečlen ZORVC MARTIN  220,00€/účastník 

 

Účastnícky poplatok pri účasti na 3 dni: 

Člen ZORVC MARTIN  315,00€/účastník 

Nečlen ZORVC MARTIN  335,00€/účastník 

V poplatku sú zahrnuté študijné materiály, ubytovanie (v dvojlôžkových 

izbách prípadne 2 + prístelka), stravovanie, občerstvenie, prenájom 
priestorov a organizačné náklady spojené so seminárom.   

V prípade záujmu o 1-posteľovú izbu je potrebné to uviesť v prihláške.  

Bude Vám poskytnutá len v prípade, že to dovolí kapacita ubytovania. 

Doplatok za 1-posteľovú izbu 50,00€/noc sa uhrádza priamo na recepcii 

hotela.  

Ubytovanie je štandardne možné od 15:00 hod.  
Uvoľnenie izieb do 11:00 hod. 

 

Účastnícky poplatok je stanovený dohodou v zmysle zákona č. 

18/1996 Z.z. v znení neskorších predpisov. 

Údaje RVC : IČO: 31938434  DIČ: 2020604443 

Poplatok uhrádzajte: 

bankovým prevodom na účet RVC Martin: 

IBAN: SK92 5600 0000 0002 0164 3002 

BIC kód banky: KOMASK2X 

VS:  na dva dni 24250325 

VS: na tri dni 24260325 

ŠS: IČO organizácie do 14. marca 2025. 

 (Poplatok v hotovosti nevyberáme!!!) 

ZORVC MARTIN nie je platiteľom DPH. Uvedená pozvánka je 

dokladom o úhrade účastníckeho poplatku a má platnosť 

faktúry. 

Zaradeným účastníkom pri vopred neospravedlnenej 

neúčasti vložné nevraciame.    

Tešíme sa na  spoločné  stretnutie . 

Martin, 20. január 2025 

 
 

 

 

 

 PhDr. Dušan  GALLO 
                           riaditeľ ZORVC MARTIN 

ZÁVÄZNÁ PRIHLÁŠKA 

PRACOVNÉ STRETNUTIE  

PRIMÁTOROV MIEST A STAROSTOV OBCÍ, 
ktoré sa uskutoční   

24. – 26. marca 2025 

Hotel Permon, Podbanské 
 

Obec /mesto/organizácia:  

 

24. – 25. marec 2025 – 2 dni  

24. – 26. marec 2025 – 3 dni  

Pri účasti na dva dni (24.-25.3.2025) končí program obedom. 

 
 

Meno a priezvisko účastníka, email: 
 

1.  

2.  

E-mail: ___________________________________ 

V prípade požiadavky na špeciálnu stravu (vegetariánska, 

bezlepková, bezlaktózová ...) nám prosím Vás túto skutočnosť 

oznámte, aby sme predišli komplikáciám na mieste v deň 

konania pracovného stretnutia. Ďakujeme.  

Člen  RVC:              áno            nie 

IČO :     DIČ:   

Telefón: __________________________________ 

____________________  dňa  _________________ 
     podpis 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Záväznú prihlášku do 14. 3. 2025 môžete poslať na 

e-mail: rvc@rvcmartin.sk  

alebo vyplniť priamo na www.rvcmartin.sk 


