POTVRDENIE O ZAPLATENI

Potvrdzujeme, Ze sme dna ...................... uhradili
Z naSho UCtU: (CIS10).eieeriieiiieeieeeeee e
Ciastku ..oovveeiieee € pre (pocet).....ccvevuenne

ucastnikov pracovného stretnutia.

PRACOVNE STRETNUTIE
PRIMATOROV MIEST A STAROSTOV OBCI

v prospech uctu ZORVC MARTIN :

IBAN: SK92 5600 0000 0002 0164 3002
BIC kod banky: KOMASK2X

VS: 23240326 —na dva dni
23250326 — na tri dni

Peciatka a podpis

ZDRUZENIE OBCI

REGIONALNE VZDELAVACIE
CENTRUM MARTIN

Nam. S. H. Vajanského 1, 036 01 Martin
1CO: 31938434 DIC: 2020604443
IBAN: SK92 5600 0000 0002 0164 3002
BIC kod banky: KOMASK2X

L

wZa dlhé roky som sa naucila jednu doleZitii vec:
je rozdiel medzi tym brat’ viazne svoju prdacu
a brat’ vaZne seba.

To prvé je imperativ, to druhé pohroma.
Margot Fonteyn

CASOVY HARMONOGRAM PRACOVNEHO
STRETNUTIA

23. marec 2026 /pondelok/

09% — 10% Prezentacia

10% — 13% Program pracovného stretnutia
13% — 14% Obed

od 14% Pokradovanie programu stretnutia

1800 _ 2100 Velera

24. marec 2026 /utorok/

07% - 08%° Ranajky

08% — 12 Pokradovanie programu stretnutia
1290 13% Ukoncéenie a obed (pri ucasti na 2 dni)
od 13% Pokracovanie programu stretnutia

1800 _ 21 Vedera

\ 25. marec 2026 /streda/

07% — 08%° Ranajky
08% — 12 Pokracovanie programu stretnutia
1200 Ukonéenie a obed

ZDRUZENIE OBCI
REGIONALNE VZDELAVACIE CENTRUM
MARTIN
Vajanského namestie 1, 036 01 Martin

1CO: 31938434 DIC: 2020604443

Vas pozyva na

PRACOVNE STRETNUTIE
PRIMATOROV MIEST A STAROSTOV OBCi

Podbanské 23. - 25. marec 2026

Hotel PERMON



PROGRAM STRETNUTIA

23. marec 2026

OGRANIZACNE POKYNY

10:00 - 13:00
Zodpovednost’ Statutara ako zamestnavatela: povinnosti a najcastejSie chyby od
zaloZenia aZ po skoncenie pracovného pomeru zamestnanca
1. Postavenie zamestnivatel’a (starosta obce, riaditel’ $koly, riaditel’ zariadenia
socidlnych sluZieb a pod.) a povinnosti v pracovnopravnych vztahoch.
2. ZaloZenie pracovného pomeru.
- Predzmluvné vztahy.
- Pracovna zmluva verzus informa¢na povinnost’ zamestnavatel'a.
- Skusobna doba — tiskalia a moznosti.
- Pracovna napli — spravna interpretacia.
- Trvanie pracovného pomeru (vratane zastupovanie zamestnancov - materska,
otcovska, rodi¢ovska dovolenka).
3. Zmeny pocas trvania pracovného pomeru.
- Organiza¢ny poriadok/pracovné zmluvy/pracovné naplne — ich vzt'ah.
- Organiza¢né zmeny - proces zmien a pravne dosledky.
- Prekazky v praci na strane zamestnanca (vykon verejnej funkcie, vySetrenie
V zdravotnickom zariadeni a iné).
- Doruc¢ovanie pisomnosti v pracovnopravnych vzt'ahoch.
4.  Skoncenie pracovného pomeru.
- Sposoby skoncenia pracovného pomeru — praktické priklady.
- Pracovna disciplina — $pecifika jej posudzovania.
- Odstupné a odchodné — kedy vznika narok a v akej vyske.
Doc. JUDr. Vladimira ZOFCINOVA, PhD.
od 14:30
Vykon finanénej kontroly v roku 2026 — po novele zikona o finan¢nej kontrole
1. Zmeny vo vykone finan¢nej kontroly v roku 2026
2. Finanéné operacie v personalnej a mzdovej oblasti - ¢o je a¢o nie je finantna
operacia po novele zakona
3. Prakticky postup vo vykone finan¢nej kontroly - overovanie finanénej operacie krok
za krokom
4. Overuju sa finanénou kontrolou pracovné zmluvy a rozhodnutia o plate od 1.1.2026?
5. Ako saoveruje finan¢nou kontrolou vyplacanie miezd?
Ing. Ingrid KONECNA VEVERKOVA

24. marec 2026

Ako spravne a zakonne dokoncit’ funkéné obdobie 2022 - 2026 a prip. zacat’ d’alSie
Najcastejsie pochybenia samosprav pri konci funkénych obdobi.
Vzajomné kompetenéné spory medzi starostom a poslancami — rieSenia.
Efektivne techniky urovnavania komunalnych sporov.
Nezlucitelnost’ funkcii, konflikt zaujmov, sankcie.
Rokovanie OZ: pravidla, postupy, ¢asté chyby.
Prava a povinnosti starostu obce a poslancov.
Chyby v zakladnych dokumentoch obce (Statut, rokovaci poriadok, VZN).
Sikan6zne infoziadosti — moznosti pravnej obrany.
Vyuzivanie a zneuzivanie obecnych novin a d’alsich médii obce na neopravnenti
propagaciu.
Predvolebna kampan 2026: zakladné ramce podla zakona €. 181/2014 Z. z. o volebnej
kampani.
Diskusia.
Mgr. Vladimir PIROSIK, advokat dpecializujici sa na komunalne pravo a dlhoroény
mestsky poslanec

25. marec 2026

Naroky starostov podla zikona ¢.253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych
pomeroch starostov obci a primatorov miest pri skon¢eni funk&ného obdobia 2022 —
2026
»  Zasadnutie zastupitel'stva
e pred skon¢enim volebného obdobia
e prvé po vol'bach
»  Odmeny pri skongeni funkéného obdobia
e starostu, primatora, poslancov, neposlancov — ¢lenov komisii
»  Odstupné a odchodné starostu, primatora
e nepokracuje v dalsom volebnom obdobi
= odstupné ????, odchodné ????
= preplatena nevycerpana dovolenka
e pokracuje v d’alsom volebnom obdobi
= odstupné ????, odchodné ????
= preplatena nevy&erpana dovolenka, narok na nova dovolenku v roku 2026
e novozvoleny starosta, primator
= nérok na dovolenku v roku 2026
Ing. Pavol KUKUCKA

Termin konania: 23. - 25. marec 2026
Pri v¢asti na dva dni (23.-24.3.2026) konci program obedom.

Miesto konania : Hotel Permon, Podbanské

Uzavierka prihlasok: 12. marec 2026
Termin uzavierky je len orientacny, V pripade naplnenia
kapacity uz nebudeme prihlasky akceptovat’.

Uéastnicky poplatok pri ticasti na 2 dni:
Clen ZORVC MARTIN/G¢astnik 215,00€/ucastnik
Neclen ZORVC MARTIN/G¢astnik  235,00€/ucastnik

Udastnicky poplatok pri tic¢asti na 3 dni:

Clen ZORVC MARTIN/ucastnik 345,00€/ucéastnik
Neclen ZORVC MARTIN/Gcastnik  365,00€/ucéastnik
V poplatku st zahrnuté Studijné materialy, ubytovanie (v dvojlozkovych
izbach pripadne 2 + pristelka), stravovanie, obCerstvenie, prendjom
priestorov a organiza¢né néklady spojené so seminarom.

V pripade zdujmu o 1-postel’ovii izbu je potrebné to uviest’ v prihlaske.
Bude Vim poskytnuta len v pripade, Ze to dovoli kapacita ubytovania.
Doplatok za 1-postel’ovii izbu 60,00€/noc sa uhrddza priamo na recepcii
hotela.

Ubytovanie je standardne mozné od 15:00 hod.
Uvol'nenie izieb do 11:00 hod.

Utastnicky poplatok je stanoveny dohodou v zmysle zékona &.
1,8/1996 Z.z. Vv zneni neskorsich predpisov.
Udaje RVC : ICO: 31938434 DIC: 2020604443
Poplatok uhradzajte:
bankovym prevodom na ucet RVC Martin:
IBAN: SK92 5600 0000 0002 0164 3002
BIC kod banky: KOMASK2X
Nazov tétu: ZDRUZENIE OBCi REGIONALNE VZDELAVACIE
CENTRUM
VS: nadva dni 23240326
VS: na tri dni 23250326
SS: ICO organizacie do 12. marca 2026.
(Poplatok v hotovosti nevyberame!!!)

ZORVC MARTIN nie je platite’om DPH. Uvedena pozvinka je
dokladom o dhrade ucastnickeho poplatku a ma platnost’
faktury.

Zaradenym ucastnikom pri vopred neospravedinenej
neucasti vlozné nevraciame.

vr

Tesime sa na spoloéné stretnutie
Martin, 23. januar 2026
Utrs

PhDr. Dusa LLO
riaditel’ ZORV ARTIN

ZAVAZNA PRIHLASKA

PRACOVNE STRETNUTIE
PRIMATOROYV MIEST A STAROSTOV OBCi,
ktoré sa uskuto¢ni
23.—25. marca 2026
Hotel Permon, Podbanské

Obec /mesto/organizacia:

23. —24. marec 2026 — 2 dni ]
23. - 25. marec 2026 — 3 dni ]

Pri #i¢asti na dva dni (23.-24.3.2026) kondi program obedom.

Meno a priezvisko ucastnika, email:
1.

2.

E-mail:

V pripade poZiadavky na Specidlnu stravu (vegetarianska,
bezlepkova, bezlaktézova ...) nam prosim Vais tito skuto¢nost’
oznamte, aby sme predisli komplikiaciam na mieste v den
konania pracovného stretnutia. Dakujeme.

Clen RVC: ano nie
1CO : DIC:
Telefon:

dia

podpis

Zaviaznu prihlasku do 12. 3. 2026 mdzete poslat’ na
e-mail: rvc@rvcemartin.sk
alebo vyplnit’ priamo na www.rvcmartin.sk



